
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน 

 
แบบรายงานสรุปการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ท่ี 

ช่ือหน่วยงาน/ส่วนราชการ  เทศบาลตำบลน้ำก่ำ                                                       . 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566                                                                                                . 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรอืหน่วยงาน  
 

ลำดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตำบลน้ำก่ำ 9 กุมภาพันธ์ 2565 ประกาศลงหน้าเว็บไซต์เทศบาลน้ำก่ำ 

   www.namkamlocal.go.th 
 
 2.  การปลุกจติสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ลำดับท่ี ช่ือหน่วยงาน วันท่ีดำเนนิการ รูปแบบการดำเนนิการ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตำบลน้ำก่ำ 9 มกราคม 2566 ประชุมข้าราชการ พนักงาน

ประจำเดือนเพ่ือสร้างจิตสำนึก
ต่อต้านการทุจริต และ
เสริมสร้าง เจตนารมณ์ งดการ
ให้ ไม่รับของขวัญ ในองค์กร 

 

 
 3. รายงานสรุปการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ท่ี 
 

ของขวัญและของกำนลัท่ีไดร้ับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
 1) หน่วยงานภาครัฐ - 
 2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
 3) ประชาชน - 
 4) อ่ืน ๆ  - 
รับในนาม  
 1) หน่วยงาน - 
 2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได้รับ  
 1) ส่งคืนแก่ผูใ้ห้ - 
 2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
 3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 

 



 
-2- 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
         - ไม่มี -  
 
5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
         - ไม่มี -  
 
 
 
                                                        ลงช่ือ................................................ 
                   (นายศรณรรฐ บัวเลงิ) 
                                                                                                             นิติกร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


